Szegedi Tudomdnyegyetem IKT/204-2763/2016.

Juttatasi megallapodas

2016,

Az Egyetemz Erdekegyezteté Tandcs Munkaltatoi . és Munkavallaim Oldal kepv1seim
megallapodtak a 2016. évi belen leU]l juttatasoklol - S '

A Juttatési megallapodast koto felek tajekoztatjak az Egyetem kozalkalmazottalt hogy 2016.
elején a nem oktat6i, nem kutatoi, nem tanan munkakmben dolgozok beuendezese kb. 800

millié Ft koltseget jelentett.

Az Egyetem kozalkalmazottal a kozoktatdsban 1eszesuio gyelmekck utdn a szeptembeu

1skoiakezdest megelozoen kaptak Jskolakezd631 tamegatast

A fentlek mellett az egyetem gazdasagl lehetosegelt ﬂgyelembe véve 2016 evben etkezes1
tamogata&a bruttd 50 millid fountot fud elkulomtem ' o

Az etkezem tamogatas juitatds alapelvel

Foallasn teljes-, illetve részmunkaidében foglalkoztatott kézalkalmazottak részére jér az

étkezési tamogatés az alabbi elvek szerint:

1. Juttatasban részesiilnek, akik 2016. évi november 30. napjén - 2016, januar 01-t5l
folyamatosan - a Szegedi Tudoményegyetem kozalkalmazottai.

2. A 2016. év december 01. napjat kdzvetleniil megeléz6 idészakban — ide nem értve a
fizetett szabadsdgot — 30 napon tul tavol 1évé kézalkalmazott nem részesiil a
tamogatasban. _

3. A 2016. ¢év december Ol. napjan brutté 210.000,- Ft rendszeres jovedelem
(kinevezésen szereplé valamennyi bérelem, tobbek kozétt a rendszeres kereset-
kiegészités is) felett étkezési tdmogatasra nem jogosult a kozalkalmazott.

4. Részmunkaidében foglalkoztatott kdzalkalmazottak esetén a felsé jovedelemhatar,
illetve az étkezési tAmogatds Ssszege idéardnyosan keriil megéllapitasra.

5. Az étkezési tAmogatas mértéke: elektronikus Elzsebet utalvany formajaban nettd
15.000,- Ft.

6. A foalldsu részmunkaidés kézalkalmazott részére, az SZTE-n tovabbi kézalkalmazotti
Jogviszony szerinti munkaid6t is figyelembe véve - maximum napi 8 6éra munkaidé
erejéig - teljes juttatds adandd.

- Az Eizsébet-utalvanyt a jogosultak legkésbb a 2016. december havi bér kifizetéskor kapjak

kézhez.




A munkaviéllaloi oldal tovabbi javaslata:

'

Az Egyetemi Lrdekegyezteté Tandcs Munkavallaléi Oldala egyértelmiien, az el6zé
évekhez hasonléan, az clvonasokat megel6zd évekhiez hasonlé mértékii, egységes -
valamennyi kiézalkalmazottra kiterjedo — béren kiviili juttatasi gyakorlat visszaallitésa

mellett foglal 4llast és tovabbiakban is ti)'re_k_szik ennek elérésere.

.| Juttatdsra fordithaté pénzeszkoz

L mavees
2016-ban nettd 15 000 Ft/fé
2016.12.01. napjan 210 000 Ft
bruttd jévedelem alatt
{kinevezésen szerepld
valamennyi bérelem, tébbek
kozott a rendszeres kereset-
kiegészités is). A felek kijelentik,
hogy a 2017. évhen, az év elsd
negyedévének végéig az étkezési
tamogatas juttatds mértékérdl és
{itemezésérdl Egyetemi
Erdekegyeztets Tandcs keretében
megallapodnak.

Juttatdsi kategéria | Juttats

Elektronikus Erzsébet-

r o to t’ . r
Etkezési tamogatas utalvany {kdrtya)

Tomegkozlekedés Jogszabdlyi eldirdsok szerint

Munkdba Jaras tamogatasa
tamogatdsa Egyéni kdzlekedé e
&Y . . > Jogszabalyi eldirasok szerint
tdmogatdsa
Helyi bérlet
igénybevételének Jogszabdlyi eldfrdsok szerint
tdmogatasa
Egységek gyakorlata szerint (A
Egyéb kozlekedés munkaltatd vdllalja, hogy a parkolési
tamogatdsa dfibd! befolyt 6sszegeket az adott

szervezeti egység {ahol a bevétel
keletkezik) parkolasi feltételeinek
Jjavitaséra (bdvités, karbantartds,
sorompd-létesités, kerékpartérold,
parkrendezés sth). forditja.)

Parkolds lehetdségének
biztositdsa

Munkaruha kézvetlen
Munkaruha téritése

juttatds Munkaruha utalvany
rendelkezésre bocsatdsa

Egységek gyakorlata szerint

Egységek gyakorlata szerint

Egészségiigyi j6léti juttatasok

Pihenést, Udiilés tAmogatdsa Egységek gyakorlata szerint




kikapcsolddast
tamogato
juttatasok

Az Egyetem kezelésében
lévd egyéb rekreaciot
szolgald ingatlanok
kedvezményes
igénybevétele

Egységek gyakorlata szerint

Egyetem altal nyujtott
sportszolgaltatdsok
kedvezményes
igénybevétele

Igénybe vehetd

Kényvtdri szolgaltatasok

Igénybe vehetd

Informatikai szolgdltatasok

lgénybe vehetd

Lakaskdlecson

Egységek gyakorlata szerint

Lakhatasi tdmogatas

Egységek gyakorlata szerint

Elet- és balesetbiztositasi
hozzéjarulas

Egységek gyakorlata szerint

Egészségpénztari
hozzajarulas

0

Csaladi jolétet

Ovodai féréhelyek
szolgald juttatasok

tamogatdsa

A jelenlegi fér8hely biztositdsa az
egyetemi dolgozdk gyermekei
részére

Beiskoldzdsi tamogatds

Féallasu kozalkalmazott részére
biztositott a torvényi keretek
kozétt valamennyi szervezeti

egységben.

Segélyezési tevékenységek

Egységek gyakorlata szerint

Szeged, 2016. december 12.
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